UCHWALA Nr XXIV/126/2016
RADY MIASTA i GMINY JARACZEWO

z dnia 24 listopada 2016r.

w sprawie Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania Narkomanii Gminy Jaraczewo na 2017 rok.

Na podstawie art. 4' ust. 1, 2 i 5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku
0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi ( Dz. U. z 2016r., poz.
487 ze zm.) oraz art. 10 ust. 1 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu
narkomanii ( Dz. U. z 2016r., poz. 224 ze zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii Gminy Jaraczewo na 2017 rok
w brzmieniu ustalonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy Jaraczewo.

§ 3. Realizatorem programu jest petnomocnik powotany przez Woéjta Gminy.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatgcznik

do Uchwaty nr XXIV/126/ 2016
Rady Miasta i Gminy Jaraczewo
Z dnia 24 listopada 2016r.

PROGRAM
PROFILAKTYKI | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
ORAZ PRZECIWDZIALANIA NARKOMANII GMINY JARACZEWO
NA 2017 ROK

Naduzywanie alkoholu jest powaznym problemem spotecznym, ktéry generuje szereg
szkod zdrowotnych,spotecznych i ekonomicznych. Nalezg do nich miedzy innymi pogorszenie
stanu zdrowia fizycznego i psychicznego, rozluznienie lub rozpad wiezi rodzinnych i miedzy-
ludzkich, zaktécenia bezpieczenstwa publicznego, przestepczosé, wypadki samochodowe,
przemoc w rodzinie, ub6stwo, bezrobocie, a takze wysokie koszty ekonomiczne ponoszone przez
panstwo. Waga problemu wymaga podejmowania dziatan zmierzajgcych do zredukowania szkéd
naduzywania alkoholu.

Zgodnie z art. 4" ustawy o wychowaniu w trzezwo$ci i przeciwdziataniu alkoholizmowi ( Dz.
U. z 2016 r.,poz. 487), prowadzenie dziatah w zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemoéw
alkoholowych oraz integracji spotecznej oséb uzaleznionych od alkoholu nalezy do zadan
wiasnych gminy. Dziatania te podejmowane sg w oparciu o uchwalane corocznie gminne programy
profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych.

Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych Miasta i Gminy Jaraczewo na rok
2017 okres$la strategie w zakresie profilaktyki oraz minimalizowania szkod spotecznych i zdrowo-

tnych wynikajgcych z uzywania alkoholu. Dokument obejmuje réwniez przedsiewziecia z obszaru

przeciwdziatania narkomanii.

ZADANIA GMINY ZWIAZANE Z PROFILAKTYKA | ROZWIAZYWANIEM
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

. Zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznionych od alkoholu i osé6b wspétuzaleznionych.

1. Wspétpraca z placéwkami stuzby zdrowia /w tym placéwkami lecznictwa odwykowego/ w zakre-
sie leczenia oso6b uzaleznionych.

2. Prowadzenie Punktow Konsultacyjnych do zadan ktérych nalezy m.in. udzielanie informaciji
o chorobie alkoholowej oraz mozliwosciach leczenia uzaleznienia.

3. Wspieranie dziatalnosci Klubu Abstynenta ,FENIKS”, ktéry udziela pomocy mieszkancom
Gminy Jaraczewo.

4. Przekazywanie informacji na temat ruchdéw samopomocowych i mitingdw Wspéinoty
Anonimowych Alkoholikow.

5. Dofinansowanie dziatalnosci $wietlic socjoterapeutycznych.

W realizacji programu wspdtpracowac bedg:

- czfonkowie GKRPA

- pracownicy GOPS

- policja

- dyrektorzy szkof

- lekarze rodzinni

- terapeuta zatrudniony w punktach konsultacyjnych
- Zespoft interdyscyplinarny



| Udzielanie rodzinom, w ktéorych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemoca w rodzinie.

1. Podejmowanie przez GKRPA czynnosci zwigzanych z przyjmowaniem i realizacjg wnioskéw
o zastosowanie leczenia odwykowego wzgledem osob naduzywajgcych alkohol oraz
podejrzanych o jego naduzywanie:

a) przeprowadzenie rozmoéw zmierzajgcych do objecia leczeniem os6b uzaleznionych,

b) przyjmowanie wnioskéw dotyczgcych kierowania osob uzaleznionych na leczenie odwykowe

c) motywowanie os6b naduzywajacych alkoholu do podjecia leczenia,

d) kompletowanie dokumentacji wymaganej przy kierowaniu wnioskéw do Sgdu Rejonowego
w Jarocinie (zlecanie wykonania opinii przez biegtych sgdowych).

2. Optacanie kosztéw postepowania sgdowego w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu
w stosunku do oséb, ktére majg by¢ sgdownie zobowigzane do leczenia odwykowego.

3 Wynagrodzenie biegtych sgdowych (psycholog, psychiatra) wydajacych opinie w przedmiocie
uzaleznienia od alkoholu.

4. Wspotpraca z podmiotami realizujgcymi procedure ,Niebieskiej Karty” ( Policja, Zespot
Interdyscyplinarny).

5. Objecie cztonkéw rodzin z problemem alkoholowym oraz ofiar przemocy w rodzinie bezptatng
pomocg terapeutyczng i psychologiczng w prowadzonych punktach konsultacyjnych.

6. Udzielanie pomocy w organizowaniu grup wsparcia dla oséb wspoétuzaleznionych
oraz ofiar przemocy domowej.

W realizacji programu wspéfpracowaé beda:

- cztonkowie GKRPA

- pracownicy GOPS

- policja

- dyrektorzy szkot

- lekarze rodzinni

- terapeuta zatrudniony w punktach konsultacyjnych
- zespot interdyscyplinarny

lll. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych, w szczegdlnosci dla dzieci i mtodziezy.

1. Wspieranie i wspéffinansowanie programéw i i przedsiewzieé¢ profilaktycznych, socjotera -
peutycznych skierowanych do dzieci i mtodziezy prowadzonych zaréwno na terenie szkot

jak i innych placéwek oswiatowo — wychowawczych ( w tym miedzy innymi $wietlic).

Wspieranie alternatywnych form spedzania wolnego czasu przez dzieci i mtodziez.

Zakup pomocy i sprzetu niezbednego do prowadzenia programoéw profilaktycznych.

Wspotfinansowanie obozéw, kolonii, pétkolonii letnich i zimowych dla dzieci i mtodziezy

pochodzgcych z rodzin dysfunkcyjnych.

5. Podejmowanie dziatar edukacyjnych przeznaczonych dla rodzicow.

6. Promowanie wsréd mieszkancow zdrowego stylu zycia poprzez organizacje i wspoffinanso -
wanie imprez bezalkoholowych potaczonych z promocjg alternatywnych sposobéw spedzania
wolnego czasu oraz wspieranie innych inicjatyw sportowo — rekreacyjnych.

7. Udziat cztonkow Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w szkoleniach

i konferencjach o tematyce przeciwdziatania uzaleznieniom oraz przeciwdziatania przemocy
przemocy domowe;.

ron

W realizacji programu wspofpracowaé bedg:
- cztonkowie GKRPA

- pracownicy GOPS

- policja

- dyrektorzy szkot



IV. Wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszern i oséb fizycznych, stuzacej
rozwigzywaniu probleméw alkoholowych.

1. Wspotpraca z organizacjami, jednostkami i stowarzyszeniami dziatajgcymi na rzecz rozwia-
zywania problemoéw alkoholowych i przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

2. Zakup materiatow, sprzetu i innych pomocy niezbednych do realizacji zadan ujetych w
Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii Gminy Jaraczewo.

3. Wspdtpraca z Policjg w ramach profilaktyki uzaleznien.

W realizacji programu wspotpracowac beda:
- cztonkowie GKRPA

- pracownicy GOPS

- policja

- lekarze rodzinni

- zespot interdyscyplinarny

V. Podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepiséw okreslonych w art.

13" /reklama i promocja napojéw alkoholowych/ i art. 15 /miedzy innymi zakaz sprzedazy
napojéw alkoholowych osobom ponizej 18 roku zycia/ ustawy o wychowaniu w trzezwosci
oraz wystepowaniu przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego.

1. Zwigkszenie nadzoru nad punktami prowadzacymi sprzedaz napojéw alkoholowych w zakresie
sprzedazy alkoholu osobom nieletnim, nietrzezwym, na kredyt lub pod zastaw.

2. Prowadzenie dziatan edukacyjnych skierowanych do sprzedawcow i wtascicieli sklepdw oraz
lokali, w ktérych prowadzi sie sprzedaz i podawanie napojow alkoholowych.

3. Opiniowanie wnioskoéw o wydanie zezwolenia na sprzedaz lub podawanie napojéw alkoho-
lowych — zgodno$¢ lokalizacji punktu sprzedazy z uchwatami Rady Gminy, o ktdérych mowa
w art. 12 ust. 1 2 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

W realizacji programu wspdtpracowac beda:
- cztonkowie GKRPA
- policja

VI. Zasady wynagradzania czlonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych.

1. Podstawe ustalenia wynagrodzenia cztonkéw komisji stanowi dieta w petnej wysokosci
przystugujgca pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowe;j jednostce
sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej na obszarze kraju, zwanej dalej ,dietg”.
2. Wynagrodzenie ustala sie:
1/ dla cztonka komisji-petnomocnika wéjta ds. realizacji programu-wynagrodzenie miesieczne
w wysokos$ci 14 krotnej diety,
2/ dla pozostatych cztonkéw komisji-w wysokos$ci 7 krotnej diety za kazdorazowy udziat
w posiedzeniu komisji lub zespotu.
3. Wynagrodzenie za udziat w pracach Komisji wyptacane jest na podstawie imiennej listy
obecnosci.
4. Cztonkowi Komisji uczestniczagcemu na podstawie skierowania Burmistrz Miasta i Gminy,
w naradzie lub szkoleniu poza gming Jaraczewo przystuguje wynagrodzenie obejmujace
udokumentowane, poniesione przez niego koszty przejazddw, noclegéw oraz dojazdow
srodkami komunikacji miejscowej ustalone wedtug zasad okre$lonych w Rozporzadzeniu Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia 2002r. w sprawie wysokos$ci oraz warunkow
ustalania naleznosci przystugujgcych pracownikowi zatrudnionemu  w panstwowej lub



samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej na obszarze kraju ( Dz.U.
Nr 236, poz. 1990 ze zm.).

ZADANIA GMINY
ZWIAZANE Z PRZECIWDZIALANIEM NARKOMANII

Podstawowym celem programu jest ograniczenie uzywania narkotykdéw oraz zwigzanych
z tym probleméw spotecznych i zdrowotnych, a takze podniesienie $wiadomosci mieszkancow
Gminy Jaraczewo na temat zagrozen wynikajgcych z uzywania substancji psychoaktywnych, a w
szczegdlnosci narkotykow.

Program Przeciwdziatania Narkomanii zawiera wykaz zadan majgcych na celu
zapobieganie powstawaniu probleméw zwigzanych z uzaleznieniem. Znaczna cze$¢ zadan
ukierunkowanych na przeciwdziatanie narkomanii, ze wzgledu na taki sam charakter i te same
grupy adresatdéw realizowana bedzie tacznie z zadaniami ukierunkowanymi na przeciwdziatanie
alkoholizmowi.

I. Zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznionych i oséb zagrozonych uzaleznieniem.

1. Wspieranie dziatan punktéw konsultacyjnych udzielajgcych na terenie Miasta i Gminy
Jaraczewo porad w zakresie réznego rodzaju uzaleznien, szczegodinie od narkotykow.

2. Wspomaganie dziatann minimalizujgcych konsekwencje spoteczne i zdrowotne uzaleznienia
od narkotykdéw poprzez promowanie i upowszechnianie informacji na temat placowek,
instytucji i organizacji pozarzgdowych dziatajacych na rzecz oséb uzaleznionych i ich
rodzin. .

3. Wspotpraca z placowkami stuzby zdrowia (szczegdlnie placéwkami leczenia uzaleznien) w
sprawie leczenia osob uzaleznionych.

4. Podnoszenie poziomu wiedzy na temat problemoéw zwigzanych z uzywaniem substanc;ji
psychoaktywnych i mozliwo$ci zapobiegania zjawiskom uzaleznien.

5. Wspieranie dziatalnosci Klubu Abstynenta ,FENIKS".

W realizacji programu wspéfpracowac bedg:

- czfonkowie GKRPA

- pracownicy GOPS

- policja

- dyrektorzy szkof

- lekarze rodzinni

- terapeuta zatrudniony w punktach konsultacyjnych

ll. Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepujg problemy narkomanii, pomocy
psychospotecznej i prawnej.

1. Informowanie rodzicow i opiekunéw o formach pomocy dzieciom i mtodziezy zazywajacej
narkotyki.

2. Zapewnienie pomocy psychologicznej rodzinom dotknietym problemem uzaleznienia od
roznego rodzaju substancji psychotropowych, a w szczegélnosci narkotykow.

W realizacji programu wspdfpracowac bedg:
- cztonkowie GKRPA
- pracownicy GOPS
- policja
- dyrektorzy szkoft
- lekarze rodzinni
- terapeuta zatrudniony w punktach konsultacyjnych



lll. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej w
zakresie rozwigzywania probleméw narkomanii, w szczegolnosci dla dzieci i miodziezy, w
tym prowadzenie zaje¢ sportowo-rekreacyjnych dla uczniéw, a takze dozywiania dzieci
uczestniczacych w  pozalekcyjnych  programach opiekunczo-wychowawczych i
socjoterapeutycznych.

1. Wspétpraca z instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi prowadzacymi dziatania wéréd
dzieci i miodziezy w zakresie przeciwdziatania narkomanii.

2. Zakup materiatow informacyjno - edukacyjnych dotyczgcych profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw zwigzanych z zazywaniem narkotykow.

3. Promowanie i wspéffinansowanie réznorodnych form edukacji profilaktycznej (w tym
konkursow, warsztatow, spektakli teatralnych itp. ) w zakresie przeciwdziatania narkomanii.

W realizacji programu wspdfpracowac beda:

- czfonkowie GKRPA

- pracownicy GOPS

- policja

- dyrektorzy szkoft

- terapeuta zatrudniony w punktach konsultacyjnych

IV. Wspomaganie dziatan instytucji, organizacji pozarzadowych i oséb fizycznych, stuzacym
rozwigzywaniu problemoéw narkomanii.

1. Wspbtpraca z policja, pracownikami socjalnymi, nauczycielami i pracownikami stuzby
zdrowia w celu udzielania profesjonalnej pomocy osobom uzaleznionym.

2. Nawigzanie wspodtpracy z Peinomocnikiem Marszatka oraz Krajowym Biurem ds.
Przeciwdziatania Narkomanii w celu uzyskania pomocy merytorycznej i organizacyjnej do
realizacji Programu.

W realizacji programu wspéfpracowac bedg:
- czfonkowie GKRPA

- pracownicy GOPS

- policja

- lekarze rodzinni

V. Pomoc spoleczna osobom uzaleznionym i rodzinom oséb uzaleznionych dotknietym
ubostwem i wykluczeniem spotecznym i integrowanie ze srodowiskiem lokalnym tych osob
z wykorzystaniem pracy socjalnej i kontraktu socjalnego.

1. Wspieranie programow adaptacyjnych dla osoéb, ktére ukonczyly terapie.
2. Wspotpraca z urzedem pracy i osrodkiem pomocy spotecznej majgca na celu pomoc
osobom po zakonczone;j terapii.

W realizacji programu wspdfpracowac bedg:

- czfonkowie GKRPA

- pracownicy GOPS,

- policja

- terapeuta pracujgcy w punktach konsultacyjnych



