UCHWALA NR XI/73/ 2011
RADY GMINY JARACZEWO

z dnia 3 listopada 2011r.

w sprawie przyjecia Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii Gminy Jaraczewo na 2012 rok.

Na podstawie art. 4" ust. 1, 2 i 5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku
o wychowaniu w trzezwosci | przeciwdziataniu alkoholizmowi { Dz, U. z 2007r. Nr 70,
poz. 473 z pbzn. zm.) oraz art. 10 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 28 lipca 2005 roku
o przeciwdziataniu narkomanii ( Dz. U. z 2005r. Nr 179, poz. 1485 z pbdzn. zm.}
uchwala sie, co nastepuje: '

§ 1. Uchwala sie Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii Gminy Jaraczewo na 2012 rok w
brzmieniu ustalonym w zalgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wdéjtowi Gminy Jaraczewo.

§ 3. Realizatorem programu jest petnomocnik powotany przez Wéjta Gminy.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRECWODNICIALY RADY




Zatgcznik
do Uchwaty Nr X1/73/2011
Rady Gminy Jaraczewo

z dnia 3 listopada 2011r..

PROGRAM )
PROFILAKTYKI | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
ORAZ PRZECIWDZIALANIA NARKOMANII GMINY JARACZEWO
NA 2012 ROK

Kierunki dziatan okreslone w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkcholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na 2012 rok - zwanym dalgj
programem, odpowiadajg zadaniom natozonym na gminy przepisami ustawy o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziatania alkoholizmowi oraz ustawy o przeciwdziataniu narkomanii.
Okresla on kierunki podejmowanych dziatan w zakresie profilaktyki i rozwiazywania
probleméw alkoholowych zgodnie z ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2007r. Nr 70, poz. 473
z pozniejszymi zmianami) oraz przeciwdziatania narkomanii zgodnie z ustawg z dnia 29 lipca
2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii ( Dz. U. z 2005r. Nr 179, poz. 1485 z pdzZniejszymi
zmianami). Zgodnie z trescig tych ustaw zadania realizowane sg przez odpowiednie
ksztattowanie polityki spotecznej, w szczegbinosci: tworzeniu warunkdéw sprzyjajacych
realizacji potrzeb, kidrych zaspakajanie motywuje do powstrzymywania sie od spozywania
alkoholu i zazywania narkotykdw, dzialaino$¢ wychowawczg i informacyjng; ograniczenie
dostepnosci do alkoholu i narkotykdw, leczenie i rehabilitacie osob uzaleznionych od
alkoholu i narkotykow, a takze zapobieganie negatywnym nastepstwom naduzywania
alkoholu i narkotykow, i ich usuwanie oraz przeciwdziatanie przemocy w rodzinie.

Realizacja zadan zwiazanych 2z profilaktykq i rozwigzywaniem probleméw
alkoholowych i przeciwdzialania narkomanii obejmuje w szczegéinosci:

. Zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyinej dla oséb
uzaieznionych i wspdluzaleznionych .

1. Wspdtpraca z placowkami stuzby zdrowia / w tym placéwkami lecznictwa odwykowego/
w zakresie leczenia 0séb uzaleznionych.

2. Prowadzenie dziaialnosci dwoch punktow konsultacyjnych dla oséb uzaleznionych,
cztonkdw ich rodzin oraz ofiar przemocy na terenie gminy.

3. Prowadzenie rozmdw interwencyjno - motywacyjnych z osobami uzaleznionymi w celu
zmotywowania ich do podjecia leczenia.

4. Wspieranie dziatainosci Kiubu Abstynenta ,FENIKS”.

5. Finansowanie szkolen i spotkar oséb realizujgcych i nadzorujgcych zadania z zakresu
profilaktyki i rozwigzywania problemdw zwigzanych z naduzywaniem alkoholu i
zazywaniem narkotykdw.

6. Zakup i rozpowszechnianie materiatéw informacyjno - edukacyjnych dotyczacych

uzaleznien.
W realizacji programu wspdfpracowad beda:
- czfonkowie GKRPA
- pracownicy GOPS
- policja



- dyrektorzy szkof
- lekarze rodzinni
- terapeuta zatrudniony w punktach konsulfacyinych

Il. Udzielanie rodzinom, w kt6érych wystepuja problemy alkoholowe oraz zwigzane z
narkomania, pomocy psychospolecznej i prawnej.

1. Prowadzenie wobec 0s6b uzaleznionych i wspéiuzaleznionych od alkoholu badz
narkotykdw dziatah motywujacych do podjecia leczenia odwykowego.

2. Optacanie kosztdw postepowania sgdowego w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu
w stosunku do oséb, ktére majg by¢ zobowigzane do leczenia odwykowego sgdownie.

3. Prowadzenie punktéw konsultacyjnych w Jaraczewie i Rusku.

4. Dofinansowanie dziatalnosci $wietlic socjoterapeutycznych..

5. Objecie cztonkéw rodzin z problemem alkoholowym | narkomanig oraz ofiar przemocy
w rodzinie bezptatng pomocg terapeutyczng i psychologiczng w prowadzonych
punktach konsultacyjnych.

6. Udzielanie pomocy w organizowaniu grup wsparcia dla oséb wspodhuzaleznionych
oraz ofiar przemocy domoweij.

W realizacji programu wspofpracowac beda:

- czfonkowie GKRPA

- pracownicy GOPS

- policja

- dyrektorzy szkoét

- lekarze rodzinni

- terapeuta zatrudniony w punktach konsuftacyjnych

Il Prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci informacyjnej i edukacji skierowanej w
szczegolnosci dla dzieci | mlodziezy w zakresie rozwigzywania problemoéw
alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii.

1. Wspieranie i inicjowanie réznych form profilaktyki wobec dzieci i mtodziezy.
2. Dofinansowanie obozdw, kolonii, potkolonii letnich i zimowych dla dzieci i miodziezy
z terenu gminy, z rodzin, w ktérych wystepujg problemy alkoholowe iub zwigzane z
narkomanig.
3. Wspieranie alternatywnych form spedzania wolnego czasu przez dzieci i mtodziez,
a takze zakup sprzetu do podejmowania tych dziatan.
4. Wspieranie i wsp&ifinansowanie lokalnych imprez, koncertdw i konkursow / takze
szkolnych / promujgcych zdrowy, trzeZwy styl zycia — propagujacych zwiaszcza
wsréd miodziezy postawy wolne od uzywek i przemocy, miedzy innymi Dzien Dziecka,
Koncert Koled.
5. Dofinansowanie sportowych zajec pozalekcyinych i propagowanie zdrowego stylu zycia
w szkotach na terenie naszej gminy.
6. Zakup materiatdw informacyjno -edukacyjnych dotyczacych profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych oraz narkomanii.
7. Wspieranie i finansowanie szkolnych programéw profilaktycznych dla dzieci i miodziezy
mieszkajgcych na terenie gminy Jaraczewo.
8. Zakup dia dzieci i mlodziezy szkoinej przedstawien i teatrzykow o tematyce uzaleznien
W realizacji programu wspotpracowac bedg:
- czfonkowie GKRPA
- pracownicy GOPS
~ policja
- dyrektorzy szkot



IV. Wspétpraca z instytucjami, stowarzyszeniami i osobami fizycznymi, ktére
przyczyniaja sie do rozwigzywania, minimalizowania i profilaktyki probleméw
zwigzanych z alkoholizmem i narkomania.

1. Wspélpraca z organizacjami pozarzgdowymi w sferze profilaktyki uzaleznien w

$rodowisku lokalnym,
2. Wspbipraca z Policjg w ramach profilaktyki uzaleznien

W realizacji programu wspodfpracowac beda:
- czfonkowie GKRFPA

- pracownicy GOPS

- poficjia

- lekarze rodzinni

V. Dziatania kontrolne i interwencyjne w zwigzku z naruszeniem przepiséw okreslo-
nych w artykule 13" /reklama i promocja napojéw alkoholowych/ i art. 15/ miedzy
innymi zakaz sprzedazy napojow alkoholowych osobom ponizej 18 roku zycia/
ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz wyste-
powanie przed sadem w charakterze oskarzycieia publicznego.

1. Podejmowanie dziatan kontroinych i interwencyjnych w stosunku do przedsiebiorcow
prowadzgcych sprzedaz napojéw alkoholowych, w szczegdinosci pod katem
przestrzegania zakazu sprzedazy napojéw alkoholowych osobom niepenoletnim.

2. Analiza obowigzujgcych przepiséw prawa lokalnego dotyczacych ustalen liczby

punktéw sprzedazy, podawania i spozywania napojow alkoholowych.

3. Organizowanie szkolen dla przedsiebiorcéw prowadzacych sprzedaz napojow
alkoholowych .

W realizacji programu wspdfpracowac bedg,
- czfonkowie GKRFPA
- policja

VI, Zasady wynagradzania czlonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych.

1. Podstawe ustalenia wynagrodzenia czionkdw komisji stanowi dieta w peinej
wysoko$ci przystugujgca pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorza-
dowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej na obszarze kraju,
zwanej dalej ,dietg”.

2. Wynagrodzenie ustala sie;

1/ dla cztonka komisji- petnomocnika wéjta ds. realizacji programu- wynagrodzenie
miesieczne w wysokosci 14 krotnej diety,

2/ dla pozostatych cztonkéw komisji- w wysokosci 7 krotnej diety za kazdorazowy
udziat w posiedzeniu komisji lub zespotu.

3. Wynagrodzenie za udziat w pracach Komisji wyptacane jest na podstawie imiennej

listy obecnosci.

4. Cztonkowi Komisji uczestniczagcemu na podstawie skierowania Wojta Gminy, w
naradzie lub szkoleniu poza gming Jaraczewo przystuguje wynagrodzenie obejmujgce
udokumentowane, poniesione przez niegoe koszty przejazddw, noclegdw oraz doja-
zddw Srodkami komunikacji miejscowej ustalone wedlug zasad okreslonych w rozpo-
rzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia 2002r. w sprawie
wysokosci oraz warunkow ustalania naleznosci przystugujacych pracownikowi zatru-
dnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu

podrozy stuzbowej na obszarze kraju (Dz. U. Nr 236, poz. 1990 ze zm.).



Vll. Realizacja Programu.

1. Informacja o realizacji Programu przedstawiona zostanie Komisji Oswiaty, Kultury
i Spraw Socjainych Rady Gminy Jaraczewo w terminie do dnia 30 kwietnia 2013 r.



