UCHWALA Nr XXXIV/211/ 2013
RADY GMINY JARACZEWO

z dnia 5 grudnia 2013r.

w sprawie Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania Narkomanii Gminy Jaraczewo na 2014 rok.

Na podstawie art. 4 ust. 1, 2 i 5 ustawy z dnia 26 paZdziernika 1982 roku o
wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi ( Dz. U. z 2012, poz. 1356
ze zm.) oraz art. 10 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu
narkomanii ( Dz. U. 2 2012r., poz.124 ze zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii Gminy Jaraczewo na 2014 rok w
brzmieniu ustalonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Jaraczewo.

§ 3. Realizatorem programu jest petnomocnik powotany przez Woijta Gminy.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNIGZACY RADY
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Zataeznik

do Uchwaty Nr XXXiV211/ 2013
Rady Gminy Jaraczewo

z dnia 5 grudnia 2013r.

PROGRAM
PROFILAKTYKI ! ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH ORAZ
PRZECIWDZIALANIA NARKOMANII GMINY JARACZEWO NA 2014 ROK

Podstawowe kierunki dziatan okreslone w Gminnym programie Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na 2014 rok —
zwanym dalej programem, odpowiadajg zadaniom natozonym na gminy przepisami ustawy
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziatania alkoholizmowi oraz ustawy o przeciwdziataniu
narkomanii. Okre$la on kierunki podejmowanych dziatanh w zakresie profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 roku
0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2007r. Nr 70, poz. 473
z pbzniejszymi zmianami) oraz przeciwdziatania narkomanii zgodnie z ustawg z dnia 29 lipca
2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2005r. Nr 179, poz. 1485 z pozniejszymi
Zmianami).

Zgodnie z trescig tych ustaw zadania realizowane sg przez odpowiednie ksztattowanie
polityki spofecznej, w szczegélnosci: tworzenie warunkéw sprzyjajacych realizacji potrzeb,
ktdrych zaspakajanie motywuje do powstrzymywania sie od spozywania alkoholu i zazywania
narkotykow; dziafalnosé wychowawcza i informacyjng; ograniczenie dostepnoséci do alkoholu
i narkotykéw;, leczenie i rehabilitacie oséb uzaleznionych od alkoholu i narkotykdw, a takze
zapobieganie negatywnym nastgpstwom naduzywania atkoholu i narkotykdw, ich usuwanie
oraz przeciwdziatanie przemocy w rodzinie.

ZADANIA GMINY ZWIAZANE Z PROFILAKTYKA | ROZWIAZYWANIEM
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

i. Zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznionych od alkoholu i os6b wspéluzaleznionych.

1. Wspblpraca z placowkami stuzby zdrowia / w tym placowkami lecznictwa
odwykowego/ w zakresie leczenia osdb uzaleznionych.

2. Prowadzenie punkiéw konsultacyjnych dla oséb uzaleznionych, czionkéw ich rodzin
oraz ofiar przemocy na terenie gminy Jaraczewo.

3. Wspotpraca z cztonkami Zespolu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych
funkcjonujgeych w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Jaraczewie.

4. Wspieranie dziatalnosci Klubu Abstynenta ,FENIKS".

5. Zakup i rozpowszechnianie materiatdw informacyjno - edukacyinych dotyczacych
uzaleznien.

6. Dofinansowanie dziatainosci $wietlic socjoterapeutycznych.

W realizacji programu wspdipracowaé bedg:
- czlonkowie GKRPA
pracownicy GOPS
policja



-

- dyrektorzy szkot

- lekarze rodzinni

- terapeuta zatrudniony w punktach konsultacyjnych
- zespot interdyscyplinarny

H. Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospolecznej i prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemoca w rodzinie.

1.

2.

Prowadzenie rozmow interwencyjno - motywacyjnych z osobami uzaleznionymi
w celu zmotywowania ich do podiecia leczenia.

Realizacja dziatan wspierajgcych proces zdrowienia i rehabilitacji spotecznej oséb
uzaleznionych od alkohotu.

Optacanie kosztéw postepowania sadowego w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu
w stosunku do oséb, ktére maja byé zobowigzane do leczenia odwykowego
sgdownie.

Wynagrodzenie bieglych sgdowych (psycholog, psychiatra) wydajacych opinie
w przedmiocie uzaleznienia od alkohoiu.

Objecie cztonkow rodzin z problemem alkoholowym oraz ofiar przemocy w rodzinie
bezptatng pomoca terapeutyczng | psychologiczng w prowadzonych punktach
konsultacyjnych.

Udzielanie pomocy w organizowaniu grup wsparcia dia oséb wspéluzaleznionych
oraz ofiar przemocy domowej.

W realizacji programu wspdipracowac beda:

-

-

czfonkowie GKRPA

pracownicy GOPS

policja

dyvrektorzy szkof

lekarze rodzinni

terapeuta zatrudniony w punktach konsultacyjnych
zespof interdyscyplinarny

Ill. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwiazywania probleméw alkoholowych, w szczegélnosci dia dzieci i miodziezy.

1.

Wepolpraca 2z placédwkami os$wiatowymi w zakresie realizacji programow
profilaktycznych | edukacyjnych skierowanych do dziect i miodziezy, rodzicow
i nauczycieli,

Dofinansowanie obozdw, kolonii, pdtkolonii letnich i zimowych dla dzieci i miodziezy
Z terenu gminy, z rodzin, w ktérych wystepujg problemy alkoholowe |

Wspieranie alternatywnych form spedzania wolnego czasu przez dzieci | mtodziez,
a takze zakup sprzetu do podejmowania tych dziatan.

Wspieranie i wspdifinansowanie lokalnych imprez, koncertow i konkurséw / takze
szkoinych / promujacych zdrowy, trzezwy styl zycia — propagujgcych zwlaszcza
wsrod miodziezy postawy wolne od uzywek | przemocy, miedzy innymi Dzien
Dziecka, Koncert Koled itp.

Dofinansowanie sportowych zaje¢ pozalekeyjnych i propagowanie zdrowego stylu
zycia w szkotach na terenie naszej gminy.

Edukacia spoleczna poprzez upowszechnianie materiatdw informacyjnych
o problemie uzaleznieri oraz przemocy w rodzinie (broszury, ulotki),

Zakup przedstawien i teatrzykéw o tematyce uzaleznien , kiérych odbiorcami bedag
dzieci i mtodziez szkolna.



8. Udziat czlonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w szkoleniach i konferencjach o tematyce przeciwdziatania uzaleznieniom oraz
przeciwdziatania przemocy domowej.

W realizacji programu wspétpracowac beda.

«  czionkawie GKRPA

«  pracownicy GOFS
policja

- dyrektorzy szkof

IV. Wspomaganie dzialalno$ci instytucji, stowarzyszent i os6b fizycznych, stuzacej
rozwiazywaniu problemoéw alkoholowych.

1. Wspdlpraca z organizacjami, jednostkami i stowarzyszeniami dziatajgcymi na rzecz
rozwigzywania probleméw alkoholowych i przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

2. Zakup materiatow, sprzetu | innych pomocy niezbgdnych do realizacji zadan ujetych w
Programie  Profilaktyki i Rozwiazywania Problemoéw  Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii Gminy Jaraczewo.

3. Wspotpraca z Policjg w ramach profilaktyki uzaleznien.

W realizacji programu wspdfpracowac beda:
- czfonkowie GKRPA

- pracownicy GOPS

- policja

- lekarze rodzinni

- zespdt interdyscyplinarny

V. Podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepiséw okreslonych w art.
13" / reklama i promocja napojow alkoholowych / i art. 15 / miedzy innymi zakaz
sprzedazy napojow alkoholowych osobom ponizej 18 roku zycia / ustawy
o wychowaniu w trzezwosci oraz wystepowaniu przed sadem w charakterze
oskarzyciela publicznego.

1. Podejmowanie dziatan kontrolnych i interwencyjnych w stosunku do przedsiebiorcéw
prowadzacych sprzedaz napojow alkoholowych, w szczegélnosci pod katem
przestrzegania zakazu sprzedazy napojéw alkoholowych osobom niepetnoletnim.

2. Analiza obowigzujacych przepisow prawa lokalnego dotyczgcych ustalenia liczby
punktéw sprzedazy, podawania i spozywania napojow alkoholowych.

3. Organizowanie szkolen dla przedsigbiorcow prowadzacych sprzedaz napojow
alkoholowych .

W realizacji programu wspdipracowacé bedg:
- czlonkowie GKRPA
+  policja

V. Zasady wynagradzania czlonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych.

1. Podstawe ustalenia wynagrodzenia czionkdw komisji stanowi dieta w pelngj
wysokosci  przystugujgca pracownikowi zatrudnionemu w  panstwowe] lub
samorzadowej jednosice sfery budzetowej z tytulu podrozy stuzbowej na obszarze
Kraju, zwanej dalej ,dietg”.

2. Wynagrodzenie ustala sie:

1) dia czionka komisji-peinomocnika wojta ds. realizacji programu-wynagrodzenie
miesieczne w wysokosci 14 krotnej diety,



2) dla pozostatych czionkdw komisji-w wysokosci 7 krotnej diety za kazdorazowy
udziat w posiedzeniu komisji lub zespotu.

Wynagrodzenie za udziat w pracach Komisji wyptacane jest na podstawie imienne;
listy obecnosci.

Czionkowi Komisji uczestniczagcemu na podstawie skierowania Wojta Gminy,
w naradzie lub szkoleniu poza gming Jaraczewo przysiuguje wynagrodzenie
obejmujace udokumentowane, poniesione przez niego koszty przejazddw, noclegow
oraz dojazdow srodkami komunikacji miejscowej ustalone wediug zasad okreslonych
w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spoteczne] z dnia 19 grudnia 2002r.
w sprawie wysokosci oraz warunkéw ustalania nalezno$ci przystugujacych
pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej Iub samorzadowse] jednostce sfery
budzetowej z tytulu podrézy stuzbowej na obszarze kraju (Dz. U. Nr 236, poz. 1990
ze zm.).

ZADANIA GMINY ZWIAZANE Z PRZECIWDZIALANIEM NARKOMANII

Program Przeciwdziatania Narkomanii ma na celu zapobieganie powstawaniu

problemoéw zwigzanych z uzaleznieniem poprzez:

1)
2)
3)

prowadzenie dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profitaktyczne,
leczenie, rehabilitacje i reintegracje oséb uzaleznionych,
ograniczenie szkéd spotecznych i zdrowotnych, poprzez:

L. Zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyinej dla osob
uzaleznionych i oséb zagrozonych uzaleznieniem,
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Upowszechnianie informacji na temat placéwek i programéw dla oséb uzaleznionych.
Wspotpraca z placéwkami stuzby zdrowia / w tym placowkami lecznictwa uzalezniery/
w zakresie leczenia osdb uzaleznionych.

Prowadzenie dziatalnosci dwoch punktéw konsultacyjnych dia 0s6b uzaleznionych.
Podnoszenie poziomu wiedzy na temat problemow zwiazanych z uzywaniem
substancji psychoaktywnych i mozliwosci zapobiegania zjawisku.

Wespieranie dziatalnodci Kiubu Abstynenta FENIKS".

Finansowanie szkolen i spotkan 0séb realizujgcych i nadzorujgcych zadania z zakresu
przeciwdziatania narkomanii.

Zakup i rozpowszechnianie materiatdw informacyjno - edukacyjnych dotyczacych
uzaleznien.

W realizacji programu wspofpracowac bedg:

L]

-

cztonkowie GKRPA

pracownicy GOPS

policja

dyrektorzy szkot

lekarze rodzinni

terapeuta zatrudniony w punktach konsuftacyjnych

Il. Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy narkomanii, pomocy
psychospolecznej i prawnej,

1.

2,

Wspbdipraca z instytucjami pracujacymi na rzecz osob uzaleznionych, w sprawie
udzielania pomocy osobom zazywajacym narkotyki oraz ich rodzinom.

Informowanie rodzicow bagdZ opiekunow o formach pomocy dzieciom i miodziezy
zazywajacej narkotyki.



3. Zapewnienie pomocy psychologicznej rodzinom dotknietym problemem uzaleznienia
od narkotykdw.

W realizacji programu wspdipracowac bedg.
- czlonkowie GKRPA
- pracownicy GOPS
= policja
dyrekforzy szkot
- lekarze rodzinni
- terapeuta zatrudniony w punktach konsultacyjnych

lil. Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz
szkoleniowej w zakresie rozwigzywania probleméw narkomanii, w szczegolnosci dia
dzieci i mtodziezy, w tym prowadzenie zaje¢ sportowo-rekreacyjnych dla uczniéw, a
takze dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach opiekunczo-
wychowawczych i socjoterapeutycznych.

1. Inicjowanie i wspieranie roznych form profilaktyki wobec dzieci i mtodziezy.

2. Wspieranie alternatywnych form spedzania wolnego czasu przez dzieci i miodziez,
a takze zakup sprzetu do podejmowania tych dziatan.

3. Zakup materialdbw  informacyjno  -edukacyjnych  dotyczacych  profilaktyki
i rozwigzywania probleméw zwigzanych z zazywaniem narkotykdw.

4. Wespieranie | finansowanie szkolnych programéw edukacyjno - profilaktycznych
I socjoterapeutycznych stuzgcych upowszechnianiu i promowaniu zdrowego stylu
zycia dla dzieci i mtodziezy mieszkajgcych na terenie gminy Jaraczewo.

5. Promowanie zdrowego trybu zycia i trzezwosci poprzez organizowanie i finansowanie
imprez artystycznych, sportowych i rozrywkowych dla dzieci i mtodziezy szkolnej.

W realizacji programu wspdfpracowad beda:
+ czfonkowie GKRFA
«  pracownicy GOPS
- policja
dyrektorzy szkof
ferapeuta zatrudniony w punktach konsultacyjnych

IV. Wspomaganie dziatan instytucji, organizacji pozarzadowych i oséh fizycznych,
stuzacym rozwigzywaniu problemoéw narkomanii.

1. Wspdipraca z organizacjami pozarzadowymi w sferze profilaktyki uzaleznien
w $rodowisku lokalnym.

2. Wspolpraca z policja, pracownikami socjalnymi, nauczycielami, pracownikami stuzby
zdrowia w celu udzielania profesjonalnej pomocy uzaleznionym.

3. Nawigzanie wspdipracy z Pefnomocnikiem Marszatka oraz Krajowym Biurem ds.
Przeciwdziatania Narkomanii w celu uzyskania pomocy merytorycznej
i organizacyjnej dla realizacji programu.

W realizacji programu wspofpracowaé bedg:
»  czfonkowie GKRPA
- pracownicy GOPS
- policja
« lekarze rodzinni



V. Pomoc spoleczna osobom uzaleznionym i rodzinom oséb uzaleznionych dotknigtym
ubéstwem i wykluczeniem spolecznym i integrowanie ze srodowiskiem lokalnym tych
os6b z wykorzystaniem pracy socjalnej i kontraktu socjalnego.

1. Wspdlpraca z osrodkiem pomocy spotecznej i urzedem pracy majgca na celu pomoc
osobom po zakonczonym leczeniu,
2. Wspieranie programow adaptacyjnych dla 0s6b, kidre ukonczyly terapie.

W realizacji programu wspdipracowac bedg:
- czionkowie GKRPA
+  pracownicy GOPS,
policja
» terapeuta pracujgcy w punktach konsultacyjnych



