ZARZADZENIE NR 308/2022
BURMISTRZA MIASTA I GMINY JARACZEWO

z dnia 5 kwietnia 2022 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miasta
i Gminy Jaraczewo.

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych
(Dz. U. 22021 r. poz. 746 z p6zn. zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ do stosowania w Urzgdzie Miasta i Gminy Jaraczewo Regulamin Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzgdu Miasta i Gminy Jaraczewo o tresci stanowiacej zalacznik nr 1 do
niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Z dniem wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia traci moc aktualnie obowiazujacy Regulamin
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miasta i Gminy Jaraczewo.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta i Gminy

Dariusz Strugala
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 308/2022
Burmistrza Miasta i Gminy Jaraczewo

z dnia 5 kwietnia 2022 r.

REGULAMIN
ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH
OBOWIAZUJACY W URZEDZIE MIASTA I GMINY JARACZEWO

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zwanego dalej Funduszem, okresla
zasady 1warunki korzystania zustug is$wiadczen finansowanych z Funduszu oraz zasady przeznaczania
srodkow Funduszu na poszczegdlne cele i rodzaje dziatalnosci socjalne;.

2. Niniejszy regulamin zostal opracowany na podstawie:

-ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz.U. z 2021 r. poz. 746 ze
zmianami)

‘rozporzadzenia z dnia 9 marca 2009r. w sprawie sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu
naliczania odpisu na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych (Dz.U. z 2009 r. Nr 43, poz. 349)

‘rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, RODO

-ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0séb fizycznych (Dz.U. z 2019 r., poz. 1387 ze
zmianami)

3. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:
-Funduszu — oznacza to Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Miasta i Gminy Jaraczewo
-Uprawnionym — oznacza to uprawnionych do korzystania z Funduszu zgodnie z niniejszym Regulaminem
-Komisji — oznacza to Komisje Socjalng dziatajaca w Urzedzie Miasta i Gminy Jaraczewo

Rozdzial 2.
TWORZENIE ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

§ 2. 1. Fundusz tworzy si¢ z corocznego odpisu podstawowego, obcigzajacego koszty dziatalnos$ci Urzedu
Miasta i Gminy Jaraczewo.

2. Fundusz moze by¢ zwigkszony o $rodki pochodzace ze zroédet wskazanych w§ 7ust.l ustawy
o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych.

3. Srodki Funduszu nie wykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodzg na rok nastepny.
4. Srodki Funduszu s3 gromadzone na odrgbnym rachunku bankowym.

5. Srodki Funduszu nie podlegajg egzekucji, z wyjatkiem przypadkow, gdy egzekucja jest prowadzona
w zwiazku ze zobowigzaniami Funduszu.

6. Srodki Funduszu na poszczegolne formy pomocy socjalnej sa przyznawane w formie pienigznej badz
rZeczowe;j.

7. Srodkami Funduszu administruje Burmistrz Miasta i Gminy Jaraczewo.

Roz,dzial 3. )
PRZEZNACZENIE SRODKOW FUNDUSZU

§ 3. Srodki Funduszu przeznacza si¢ na finansowanie lub dofinansowanie:
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a) zorganizowanego wypoczynku pracownikéw i cztonkow ich rodzin, bez wzgledu na dhlugos¢ urlopu,
organizowanego na terenie kraju iza granica, w formie: wczaséw, wycieczek, kolonii letnich i zimowych,
zielonych szkét, turnuséw zdrowotnych i rehabilitacyjnych,

b) wypoczynku pracownikow i cztonkow ich rodzin, organizowanego we wilasnym zakresie (,,wczasy pod
grusza”) na terenie kraju i za granica, trwajacego co najmniej 14 kolejnych dni kalendarzowych,

¢) pomocy finansowej w zwigzku ze wzmozonymi wydatkami w okresie wiosennym i jesienno-zimowym (W
tym: w okresie Swigt Wielkanocnych i Bozonarodzeniowym),

d) pomocy materialnej zaréwno w formie finansowej, jak 1irzeczowej wtym: zapomog pieni¢znych
przyznawanych w wypadkach losowych (m.in.: utraty zdrowia i mienia, kleski zywiotowej, wypadku, nagle;j,
przewleklej 1 dlugotrwatej choroby),

e) organizacji imprez integracyjnych otwartych,
f) dziatalnos$ci kulturalno-o$wiatowej i sportowo-rekreacyjnej,

g) pozyczek zwrotnych ibezzwrotnych na cele mieszkaniowe, na warunkach okre§lonych w dalszych
postanowieniach regulaminu.

Rozdzial 4.
OSOBY UPOWAZNIONE DO KORZYSTANIA Z FUNDUSZU

§ 4. 1. Ze $wiadczen funduszu moga korzystac:

1) pracownicy zatrudnieni w Urzedzie Miasta i Gminy Jaraczewo w pelnym iniepelnym wymiarze czasu
pracy na podstawie:

- umowy o prac¢ zawartej na czas okreslony i nieokreslony,
- powotania,
- wyboru,
2) pracownicy przebywajacy na urlopach macierzynskich i wychowawczych,
3) emeryci i rencisci — byli pracownicy Urzedu Miasta i Gminy Jaraczewo,
4) cztonkowie rodzin os6b wymienionych w ppkt. 1-3.
2. Cztonkami rodzin, o ktérych mowa wyzej, sa:

1) pozostajace na utrzymaniu iwychowaniu dzieci wlasne, dzieci przysposobione oraz przyjete na
wychowanie, dzieci wspotmatzonkoéw, w wieku do lat 18, ajezeli ksztalca si¢ wszkole — do czasu
ukonczenia nauki, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25 lat,

2) wspoimatzonkowie.

Rozdzial 5.
ZASADY I WARUNKI PRZYZNAWANIA SWIADCZEN SOCJALNYCH

ZASADY OGOLNE

§ 5. 1. Glownym kryterium przyznawania $wiadczen czy doplat ze $rodkow Fundusze jest sytuacja
materialna, Zzyciowa irodzinna osoby skltadajacej wniosek wg wzoru stanowigcego zalgcznik nr 1 do
regulaminu.

2. Nie przedtozenie o$wiadczenia o wysokosci dochodu na osobe w rodzinie, powoduje odmowe
dofinansowania lub doptat¢ z Funduszu w najnizszej wysokosci.

3. Swiadczenia udzielane sa na wniosek 0sob uprawnionych, maja charakter uznaniowy (nie maja
charakteru roszczeniowego) i mogg by¢ realizowane tylko do wysokosci zgromadzonych §rodkéw Funduszu.

4. Do pierwszego wniosku sktadanego w danym roku kalendarzowym, osoby uprawnione do korzystania
z Funduszu zobowigzane sg do zlozenia o§wiadczenia wg wzoru - zalacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

5. Wnioski o udzielenie dofinansowania do wypoczynku, nalezy sktada¢ przed rozpoczeciem wypoczynku,
a w przypadku pracownika wraz z kopia zatwierdzonego urlopu wg zalacznika nr 2 do niniejszego regulaminu.
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6. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach rozpatrzone moga by¢ wnioski zlozone po terminie
okreslonym wust. 5, wtym przypadku wnioskodawca uzyska dofinansowanie, jesli Fundusz bedzie
dysponowat srodkami finansowymi.

7. Wnioski o udzielenie $wiadczen rozpatrywane sg nie pozniej niz w terminie 30 dni od ich zlozenia
u Przewodniczacego Komisji Socjalne;.

8. W razie odmownego zatatwienia wniosku nalezy poda¢ osobie uprawnionej przyczyny odmowy na
pismie. Osoba ta moze w terminie 7 dni od dnia otrzymania powiadomienia wystapi¢ z pissmnym wnioskiem
0 ponowne rozpatrzenie sprawy.

§ 6. 1. Dochodem przyjmowanym do ustalenia sytuacji materialnej osoby uprawnionej ubiegajace]j si¢
o $wiadczenia Funduszu sg wszelkie dochody osob, o ktérych mowa w § 4 Regulaminu pozostajagcych we
wspolnym gospodarstwie domowym, z roku kalendarzowego poprzedzajacego ztozenie wniosku, podzielone
przez liczbe tych osob i podzielone przez dwanascie.

Dochdd ten obejmuje w szczegdlnosci:

- przychdd, przez ktory nalezy rozumie¢ wszelkie zrodta dochodow (w szczegdlnosci ze stosunku pracy,
umow cywilno-prawnych osiagany zaréwno w kraju jak iza granica) pomniejszony o koszty uzyskania
przychodu, sktadki na ubezpieczenia spoleczne finansowane przez podatnika, zdrowotne i nalezny podatek
dochodowy,

- emerytury i renty, zasilki z ubezpieczenia spotecznego pomniejszone o sktadki zdrowotne i nalezny podatek
dochodowy,

- alimenty, stypendia,

- dochody z gospodarstwa rolnego (powyzej lha przeliczeniowego) obliczony na podstawie liczby hektarow
przeliczeniowych znajdujacych si¢ w posiadaniu rodziny w poprzednim roku kalendarzowym, przyjmujac ze
z lha przeliczeniowego uzyskuje si¢ dochod miesigczny w wysokosci okreslonej na podstawie
art. 9 ust. 7 lub 8 ustawy o pomocy spoteczne;j,

- dochody z dziatalnosci gospodarczej i wspotpracy przy prowadzeniu tej dziatalnosci: dochody z tego tytutu
przyjmuje si¢ w wysoko$ci nie nizszej niz zadeklarowane przez osoby osiagajace te dochody kwoty
stanowigce podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne, a jezeli z tytutlu tej dziatalnosci lub
wspolpracy nie istniej obowigzek ubezpieczenia spotecznego — kwoty nie nizsze od najnizej podstawy
wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne obowiazujace osoby ubezpieczone,

- $wiadczenia rodzinne (za wyjatkiem 500 plus),

-inne dochody (np. diety otrzymywane przez osoby wykonujace czynno$ci zwigzane z pelnieniem
obowiazkow spotecznych i obywatelskich, dywidendy, dochody z najmu, itp.).

2. Osoba korzystajaca ze swiadczen Funduszu, ktora ztozyta o§wiadczenie niezgodne z prawdg, przedtozyta
sfatlszowany dokument lub winny sposob $wiadomie icelowo wprowadzita pracodawce w btad albo
wykorzystata przyznane $rodki z Funduszu niezgodnie z ich przeznaczeniem, traci prawo do korzystania ze
srodkow Funduszu przez dwa kolejne okresy, na jakie mozna otrzymac dane §wiadczenie lub pomoc. Ponadto
jest zobowigzana do niezwlocznego zwrotu otrzymanej kwoty doptaty Iub pomocy wraz z ustawowymi
odsetkami.

ZASADY SZCZEGOLOWE

§ 7. Pomoc z Funduszu przyznawana bedzie do wysokosci posiadanych srodkéw wedtug nastepujacych
kryteriow:
a) doplata do r6znych form wypoczynku krajowego i zagranicznego:

- wezasow, sanatoriow, rajdow kilkudniowych, wycieczek, kolonii letnich i zimowych, zielonych szkot,
turnusow zdrowotnych i rehabilitacyjnych,

- wedtug progéw dochodu, okreslonych w zalaczniku nr 5 do regulaminu (tabela nr 1).
Z dofinansowania mozna skorzystac¢ raz na trzy lata.

- doptata do wypoczynku organizowanego we wilasnym zakresie (tzw. wczasy pod grusza) — wedtug
progow dochodu, okreslonych w zataczniku nr 5 do regulaminu (tabela nr 2,).
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Przy czym w danym roku $wiadczeniobiorca moze skorzysta¢ z dofinansowania do jednej formy
wypoczynku.

b) doptata do $wiadczen wramach dziatalnosSci sportowo-rekreacyjnej i kulturalnej (bilety, karnety) —
przyznawana wg kryteriow zawartych w zataczniku nr 5 do regulaminu (tabela nr 3), przy czym w danym
roku doptata przystuguje §wiadczeniobiorcy maksymalnie 2 razy w ciggu roku.

¢) pomoc finansowa lub rzeczowa, udzielana w zwigzku ze zwickszonymi wydatkami w okresie wiosennym
1 jesienno-zimowym przyznawana wg progow okreslonych w zatgczniku nr 5 do regulaminu (tabela nr 4).

d) pomoc finansowa bezzwrotna udzielana w zwigzku ztrudng sytuacja rodzinng, osobista, materialng
iindywidualnymi zdarzeniami losowymi, kleskami zywiolowymi, dlugotrwala choroba, $miercig -
przyznawana wg kryterium okreslonego w zatgczniku nr 5 do regulaminu (tabela nr 5).

§ 8. 1. Pomoc udzielana na cele mieszkaniowe obejmuje:
1) budoweg lokalu mieszkalnego w domu wielorodzinnym lub budowe domu jednorodzinnego,

2) zakup lokalu mieszkalnego w domu wielorodzinnym, domu jednorodzinnego lub spotdzielczego
wlasno$ciowego prawa do lokalu,

3) modernizacj¢ pomieszczen niemieszkalnych na lokal mieszkalny,

4) przystosowanie mieszkania lub domu do potrzeb 0s6b niepetnosprawnych,
5) koszty wykupu zajmowanych lokali na wlasno$¢,

7) koszty remontu i modernizacji mieszkania lub domu,

8) kaucje i optaty wymagane przy kupnie i zamianie mieszkan,

2. Pomoc na cele mieszkaniowe moze by¢ przyznana w formie pozyczki do 5.000 zt (pomocy zwrotnej)
i zapomogi (pomocy bezzwrotnej).

3. Pozyczki zwrotne na cele mieszkaniowe wymagaja poreczenia dwdch pracownikow.
4. Pozyczki udzielane sg na okres maksymalnie do 36 miesigcy.

5. Od udzielonej pozyczki pobierana jest jednorazowa optata manipulacyjna w wysokosci 3% udzielongj
kwoty.

6. Osoby uprawnione ubiegajace si¢ o pomoc na cele mieszkaniowe sktadaja wniosek stanowiacy zatacznik
nr 3 do regulaminu tacznie z o§wiadczeniem o wysokosci dochodu na osob¢ w rodzinie za poprzedni rok
kalendarzowy.

7. Wysokos¢ pomocy na cele mieszkaniowe zalezy od wysokosci srodkéw Funduszu przeznaczonego na
ten cel w planie finansowym na dany rok kalendarzowy.

8. Warunkiem przyznania kolejnej pozyczki jest catkowita sptata uprzednio uzyskanej pozyczki.

9. Pracownik otrzymujacy pozyczke zobowiagzany jest do wyrazenia pisemnej zgody na potragcanie
z wynagrodzenia za prace i zasitku z ubezpieczenia spotecznego przypadajacych od niego rat z tytulu sptaty
pozyczki.

10. Szczegdtowe warunki przyznania i sptaty pozyczki na cele mieszkaniowe zostang okreslone w umowie
migdzy pracodawca a pozyczkobiorca stanowigcej zatacznik nr 4 do regulaminu.

11. Nie sptacona pozyczka podlega natychmiastowej splacie w przypadku wykorzystania pozyczki na inny
cel niz okreslony w umowie.

12. W przypadku zaprzestania sptaty pozyczki przez pozyczkobiorce zobowiazanie sptaty przechodzi na
poreczycieli.

13. W przypadku $mierci pozyczkobiorcy pozostata do sptaty kwota pozyczki podlega umorzeniu.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 9. 1. Srodkami Funduszu administruje Burmistrz Miasta i Gminy Jaraczewo, zgodnie z rocznym planem
rzeczowo-finansowym, zatwierdzanym nie pdzniej niz do 31 marca kazdego roku.
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2. Zakwalifikowania ioceny wnioskdw o udzielenie $wiadczen oraz usprawnienia wydawania decyzji,
dokonuje wybrana sposrod pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy stata komisja.

3. Zasady pracy Komisji reguluje Regulamin Pracy Komisji Socjalnej, stanowigcy zalacznik nr 8 do
Regulaminu.

4. Obstluge kasowg zapewnia referat finansowy Urzedu Miasta i Gminy Jaraczewo.
5. Regulamin dost¢pny jest u przewodniczacego Komisji Socjalnej.
6. Zmiany w tresci regulaminu ZFSS wprowadza si¢ kazdorazowo aneksem.

7. W sprawach nie uregulowanych w regulaminie majg zastosowanie przepisy powolanej ustawy z dnia
4 marca 1994 roku o Zaktadowym Funduszu Swiadczen Socjalnych oraz Kodeksu Cywilnego.

8. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.

§ 10. Czesciag Regulaminu, jako uzupetieniem jego postanowien sa ponizsze zataczniki:

1. Zatacznik nr 1 — wniosek o przyznanie §wiadczenia socjalnego wraz z oswiadczeniem o dochodach
. Zalacznik nr 2 — wniosek o udzielenie dofinansowania do wypoczynku

. Zatacznik nr 3 — wniosek o przyznanie pozyczki na cele mieszkaniowe

. Zatgcznik nr 4 — umowa pozyczki mieszkaniowej z ZFSS

. Zalacznik nr 5 — tabele wysokosci $wiadczen finansowanych z ZFSS i doptat do tych swiadczen

. Zatgcznik nr 6 — klauzula informacyjna RODO dla 0s6b uprawnionych do korzystania z ZFSS

N N D B~ W

. Zalacznik nr 7 — wniosek o przyznanie zapomogi

8. Zalacznik nr 8 - Regulamin Pracy Komisji Socjalnej
REGULAMIN uzgodniono
z pracownikiem wybranym

do reprezentowania zatogi

(przedstawiciel zalogi)

Jaraczewo, dnia 5 kwietnia 2022

(Burmistrz Miasta i Gminy Jaraczewo)
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Nazwisko i imi¢

Adres zamieszkania

Zgodnie z Regulaminem ZFSS Urzedu Miasta i Gminy Jaraczewo prosze o przyznanie:

Zatgcznik Nr 1 do Zalacznika Nr 1

WNIOSEK

o przyznanie $wiadczenia socjalnego

$wiadczen socjalnychw ............

Oswiadczam, ze:

‘moja rodzina sktada si¢ z ........... 0sob/jestem osoba samotng

Dane 0s6b prowadzacych wspolne gospodarstwo domowe wraz z wnioskodawca:

Lp.

Imig i nazwisko

Stosunek rodzinny (poda¢ wiek
dzieci)

Dochod

Whnioskodawca

XXX

bl Bl Bl B e

‘faczne roczne dochody wszystkich cztonkow rodziny, po przeliczeniu na jedng osobe

WYTOSZA: +verereneneeneeneeneaneaneanennns - MIESIGCZNIC. ...v'evenvenrenrnnnns,

Objasnienia:

przy sktadaniu pierwszego wniosku.

poprzedzajgcego ztozenie wniosku, podzielone przez liczbe tych 0sob i podzielone przez dwanascie.

Dochod ten obejmuje w szczegolnosci:

1. O$wiadczenie o srednim miesiecznym dochodzie sktada si¢ jednorazowo w danym roku kalendarzowym

2. Przez Sredni miesieczny dochod rozumie sig¢ lgczne wszelkie dochody osob, o ktorych mowa

w § 4 Regulaminu  pozostajgcych we wspolnym gospodarstwie domowym, roku kalendarzowego

- przychod, przez ktory naleiy rozumiec wszelkie Zrodta dochodow (w szczegolnosci ze stosunku pracy, umow
cywilno-prawnych osiggany zarowno w kraju jak i za granicq) pomniejszony o koszty uzyskania przychodu,
sktadki na ubezpieczenia spoleczne finansowane przez podatnika, zdrowotne inaleiny podatek
dochodowy,

- emerytury i renty, zasitki z ubezpieczenia spolecznego pomniejszone o sktadki zdrowotne i nalezny podatek
dochodowy,

- alimenty, stypendia,

- dochody 7 gospodarstwa rolnego (powyzej 1ha przeliczeniowego) obliczony na podstawie liczby hektarow
przeliczeniowych znajdujqgcych sie w posiadaniu rodziny w poprzednim roku kalendarzowym, przyjmujqc

ze 7z 1ha

art. 9 ust. 7 lub 8 ustawy o pomocy spolecznej,

przeliczeniowego uzyskuje si¢ dochdd miesieczny w wysokosci okreslonej na podstawie

- dochody 7 dziatalnosci gospodarczej i wspolpracy przy prowadzeniu tej dziatalnosci: dochody z tego tytulu
przyjmuje si¢ w wysokosci nie nizszej ni; zadeklarowane przez osoby osiggajgce te dochody kwoty
stanowigce podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenia spoleczne, a jeieli 7 tytutu tej dziatalnosci lub
wspdlpracy nie istniej obowigzek ubezpieczenia spolecznego — kwoty nie niisze od najniiej podstawy

wymiaru skladek na ubezpieczenia spoleczne obowigzujgce osoby ubezpieczone,
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- Swiadczenia rodzinne (za wyjqtkiem 500 plus),

- inne dochody (np. diety otrzymywane przez osoby wykonujgce czynnosci zwigzane z petnieniem obowigzkow
spotecznych i obywatelskich, dywidendy, dochody z najmu, itp.).

(podpis wnioskodawcy)

Nie przedtozenie o$wiadczenia o wysokosci dochodu na osobe w rodzinie, powoduje odmowg
dofinansowania lub doptat¢ z Funduszu w najnizszej wysoko$ci.
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Zatgcznik Nr 2 do Zalacznika Nr 1

Jaraczewo, dn. ......ooceevvvviiiiiiiiiieee.
NazZWISKO 1 IMIC oottt ettt e e e e e eeeaaeaas

Adres ZzamieSZKaANIA .......uunnn

WNIOSEK
0 udzielenie dofinansowania do wypoczynku

Zwracam si¢ z pro$bg o przyznanie z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych dofinansowania do:
a) wypoczynku i wezaséw™ (do wniosku zatgczam potwierdzenie rezerwacji z potwierdzeniem kosztow)
b) wypoczynku dzieci i mtodziezy”* (do wniosku zalgczam karte kolonijng z potwierdzeniem kosztow)
¢) wypoczynku organizowanego we wlasnym zakresie* (do wniosku zatgczam karte urlopowa)

*wlasciwe podkresli¢

Oswiadczam, ze:

‘moja rodzina sktada si¢ z .......... 0sob,

-faczne roczne dochody wszystkich cztonkow rodziny, po przeliczeniu na jedna osobe m-cznie wynosza:
.................... (wg o$wiadczenia ztozonego do 31.03)

(podpis wnioskodawcy)

Komisja Socjalna w protokole Nr ......... zdnia ... zaproponowala udzielenie

dofinansowania w wysokos$Ci .............c.oevenennn (Stownie: ..o

(podpis Przewodniczacego KS)
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Zatgcznik Nr 3 do Zalacznika Nr 1

Jaraczewo, dn. ......ooceevvvviiiiiiiiiieee.

NazZWISKO 1 IMIC oottt ittt et ettt et et e e e ate e ite e e eeeaeeaneans

Adres ZamieSZKANIA  ......ooiiit et

WNIOSEK
o przyznanie pozyczKi na cele mieszkaniowe

Zwracam si¢ zprosba o przyznanie zzakladowego funduszu $wiadczen socjalnych pozyczki
W WYSOKOSCT veeeevveeiieeiiieeirens zlotych z przeznaczeniem na:

Oswiadczam, ze:
‘moja rodzina sktada si¢ z .......... 0sob,

-taczne dochody wszystkich cztonkow rodziny, po przeliczeniu na jedng osobe wynosza: ....................

(podpis wnioskodawcy)

Komisja Socjalna w protokole Nr ......... zdnia .....ooooiiiiiii zaproponowata udzielenie

dofinansowania w wysoko$Ci .............cevinnnnn (Stownie: ..o

(podpis Przewodniczacego KS)

ZATWIERDZAM:
Burmistrz Miasta i Gminy

(podpis)
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Zatgcznik Nr 4 do Zalacznika Nr 1

UMOWA

pozyczki mieszkaniowej z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
zawarta wdniu ... 20...... r. w Jaraczewie pomi¢dzy UMIiG Jaraczewo, w imieniu ktorego
wystepuja:

1. Burmistrz Miasta i Gminy Jaraczewo -

2. Skarbnik Gminy Jaraczewo -
zwanym w dalszej tresci umowy ,,Pozyczkodawca”,
A Pania/em/ .......ccoeoiieiieeeee e zamieszkata/ym/ w
....................................................................................... , zwanej/ym/ ,,Pozyczkobiorca ¢’.

§ 1. Ze srodkow Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, Pozyczkodawca udziela Pozyczkobiorcy
pozyczke W WySOKOSCI ......ocvereveannnns zh. (stownie ZIOtyCh: ......ccvveiieiieiiee e )
A VA7 ANt /5 11 15111 1 PR

§ 2. 1. Od udzielonej pozyczki pobierana jest optata manipulacyjna w wysokosci 3%.

2. Pozyczka podlega sptacie w .......... miesigcznych ratach z czego:

a) pierwsza rata W wWysoKOSCI: .....coecvreveennnns zt, potracana za zgoda pozyczkobiorcy z jego wynagrodzenia w
miesigcu po otrzymaniu pozyczki.

b) pozostate ........ rat po ................ zh,(w kolejnych miesigcach)

§ 3. Pozyczkobiorca upowaznia zaktad pracy do potrgcania naleznych rat pozyczki zgodnie z § 2 niniejszej
umowy, z przystugujacego wynagrodzenia.

§ 4. Z chwilg rozwigzania z Pozyczkobiorcg stosunku pracy, pozostala do splacenia kwota pozyczki
podlega natychmiastowej sptacie w catosci.

§ 5. W sprawach nie uregulowanych postanowieniami niniejszej umowy majg zastosowanie przepisy
Kodeksu Cywilnego.

§ 6. Spory wynikajace z realizacji postanowien umowy, strony poddaja pod rozstrzygnigcie wilasciwego
rzeczowo Sadu.

§ 7. Umowa zostala sporzadzona w pigciu jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych dwa otrzymuje
zaktad pracy, jeden Pozyczkobiorca, i po jednym porgczyciele.

Pozyczkobiorca Pozyczkodawca

(data i podpis) (data i podpis)

Kontrasygnata Skarbnika

(data i podpis)
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Poreczyciele:
1. Pan/i/

ZAMIESZKAYA/Y/ W .veiiieie ettt ettt ettt e et e et e et et e et e e b e e s bees b e essaes b e e te e be e beesteessaenreenreenns

legitymujacy/a/ si¢ dow.0sob. Nr.........cccoceeee. WYAANYM PIZEZ ooovvinrintiiiiiieeteetieeeeieeieeaeeaenaans

My nizej podpisani solidarnie por¢eczamy pozyczke do pelnej wysokosci wraz z naleznymi odsetkami
oraz kosztami ewentualnego postepowania w sprawie.

L e
(podpis poreczyciela)

2 e
(podpis poreczyciela)
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Zatgcznik Nr 5 do Zalacznika Nr 1

TABELE WYSOKOSCI SWIADCZEN

FINANSOWANYCH Z ZFSS I DOPLAT DO TYCH SWIADCZEN

TABELA NR 1

doplat do r6znych form wypoczynku krajowego i zagranicznego,

tj. wezasy i sanatoria, wycieczki i rajdy kilkudniowe

prog dochodu wysoko$¢ dochodu w rodzinie na 1 osobe kwota dofinansowania
1 2 3
1 dochdd do 2.000 zt 1.200 zt
2 dochéd od 2.001 zt —3.000 zt 1.080 zt
3 dochdd od 3.001 zt — 4.000 zt 960 zt
4 dochdd od 4.001 zt — 5.000 zt 840 zt
5 powyzej 5.000 zt 720 zt

Doptata przystuguje osobie uprawnionej raz na 3 lata.

TABELA NR 2

doplat do wypoczynku organizowanego we wlasnym zakresie (tzw. wczasy pod grusza)

prog dochodu wysokos¢ dochodu w rodzinie na 1 osobe kwota dofinansowania
1 2 3
1 dochdd do 2.000 zt 800 zt
2 dochdd od 2.001 zt —3.000 zt 720 zt
3 dochdd od 3.001 zt — 4.000 zt 640 zt
4 dochod od 4.001 zt — 5.000 zt 560 zt
5 powyzej 5.000 zt 480 zt

Doplata przystuguje pracownikowi w przypadku korzystania z urlopu wypoczynkowego w cigglosci przez co najmniej 14 dni kalendarzowych —

raz w ciggu roku.

TABELA NR 3

doptat do §wiadczen w ramach dzialalnosci sportowo-rekreacyjnej i kulturalnej (bilety, karnety)

wysoko$¢ uzyskanej

prég dochodu wysoko$¢ dochodu w rodzinie na 1 osobe doplaty
1 2 3
1 dochéd do 2.000 zt do 100%
2 dochdd od 2.001 zt — 3.000 zt do 80%
3 dochod od 3.001 zt — 4.000 zt do 60%
4 dochod od 4.001 zt — 5.000 zt do 40%
5 powyzej 5.000 zt do 20%

Doplata przystuguje pracownikowi maksymalnie dwa razy w ciggu roku.
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TABELA NR 4

wysoko$ci udzielanej pomocy finansowej lub rzeczowej, w zwigzku ze zwiekszonymi wydatkami

w okresie wiosennym i jesienno-zimowym

% ustalonej podstawy

prég dochodu wysoko$¢ dochodu w rodzinie na 1 osobe swiadezenia
I 2 3
1 dochod do 2.000 zt 100 %
2 dochod od 2.001 zt —3.000 zt 90 %
3 dochdd od 3.001 zt — 4.000 zt 80 %
4 dochod od 4.001 zt — 5.000 zt 70%
5 powyzej 5.000 zi 60%

Doplata przystuguje pracownikowi maksymalnie dwa razy w ciggu roku.

TABELA NR §

wysokoSci udzielanej pomocy finansowej bezzwrotnej w zwigzku z trudng sytuacjq rodzinng, osobistg,

materialng

i indywidualnymi zdarzeniami losowymi, kleskami Zywiolowymi, dlugotrwala choroba, Smiercig

cel pomocy

wysokos$¢ pomocy

2

!

zdarzenie losowe

do 5.000 zt

Strona 2
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Zatgcznik Nr 6 do Zalacznika Nr 1

Klauzula informacyjna RODO dla oséb uprawnionych do korzystania z ZFSS
Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 ust. 2 RODO informuje¢ iz:

1. Administratorem danych osobowych o0sob uprawnionych do korzystania ze §wiadczen ZFSS jest Urzad
Miasta i Gminy w Jaraczewie ul.Jarocinska 1, 63-233 Jaraczewo tel.: (62) 747 31 02, e-mail
ug@jaraczewo.eu .

2. Inspektorem Ochrony Danych w Urzgdzie Miasta i Gminy w Jaraczewie jest Pan Krzysztof Kozik,
z ktorym w sprawach dotyczacych ochrony danych mozna si¢ skontaktowaé
e-mailowo: inspektor@rodo-krp.pl

3. Dane osobowe przetwarzane sa do celow zwigzanych z dzialalno$cia Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych przy Urzgdzie Miasta i Gminy w Jaraczewie w celu:

- wypelienia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c RODO),

- wypetnienia obowigzkéw 1 wykonywania szczegdlnych praw przez Administratora lub osobg, ktorej dane
dotycza, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego iochrony socjalnej (art. 9 ust. 2 lit. b
RODO).

4. Dane osobowe 0s6b uprawnionych do korzystania ze §wiadczen ZFSS moga zostaé przekazane organom
wladzy publicznej oraz podmiotom wykonujagcym zadania publiczne lub dziatajacym na zlecenie organow
wladzy publicznej, w zakresie i celach, ktore wynikajg z przepisow powszechnie obowigzujacego prawa
oraz innym podmiotom, ktére przetwarzaja dane na podstawie zawartych przez Administratora danych
umoéw powierzenia.

5. Dane osobowe 0s6b uprawnionych do korzystania ze $wiadczen ZFSS beda przechowywane przez okres
niezbedny do przyznania ulgowej ustugi lub $wiadczenia, doptaty z Funduszu oraz ustalenia ich
wysokosci, a takze przez okres niezbedny do dochodzenia roszczen.

6. Osobie uprawnionej przystuguje prawo do:

- dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

- sprostowania swoich danych osobowych,

- ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

- usuni¢cia danych osobowych,

- wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzgdu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

- wypehienia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO),

- wypeienia obowigzkow i wykonywania szczegdlnych praw przez Administratora lub osobe, ktorej dane
dotycza, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej (art. 9 ust. 2 lit. b
RODO).

- dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

- sprostowania swoich danych osobowych,

- ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

- usunigcia danych osobowych,

- wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzgdu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

(data i podpis)
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Zatgcznik Nr 7 do Zalacznika Nr 1

Jaraczewo, dn. .......ccceevevvviiieieeeenen,

NazZWISKO 1 IMIC oottt ettt et e e e e e e teeeaeeeeaeaaneans

Adres ZamieSZKANIA  ......oiiii ettt

WNIOSEK
o przyznanie bezzwrotnej zapomogi

Zwracam si¢ z pro$ba o udzielenie mi bezzwrotnej zapomogi finansowej w zwigzku z* :
1) chorobg, dlugotrwalg choroba, znacznym uszczerbkiem zdrowia w wyniku nieszczesliwego wypadku*
2) zdarzeniem losowym (pozarem, powodzia, kradzieza, kleska zywiotowa, inne),*
3) $miercig cztonka rodziny,
4) w zwigzku z trudna sytuacja zyciowa, rodzinng i materialna,
5) inng przyczyna.
* wlasciwe podkresli¢
Krotki opis przyczyny zlozenia wniosku: ............... ...

(np. zaswiadczenie lekarskie, rachunki za leki lub ustugi medyczne, za§wiadczenie z policji, zaswiadczenie
ze strazy pozarnej, akt zgonu)

Ja, nizej podpisana/y, oswiadczam, ze wlasnor¢cznym podpisem potwierdzam prawdziwos$¢ danych
zamieszczonych w ztozonym wniosku. Jednocze$nie stwierdzam, ze znana jest mi tre$¢ obowiazujacego
regulaminu ZFSS.

podpis wnioskujacego

Komisja Socjalna w protokole Nr ......... zdnia ..., przyznata dofinansowania w

WYSOKOSCI ..vvivviiiiiiieiean, (SHOWNIE: et e )

(podpis Przewodniczacego KS)

ZATWIERDZAM:
Burmistrz Miasta i Gminy

(podpis)
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Zatgcznik Nr 8 do Zalacznika Nr 1

REGULAMIN PRACY KOMISJI SOCJALNEJ

§ 1. Postanowienia ogélne

1. Niniejszy Regulamin pracy Komisji Socjalnej, zwany dalej ,,Regulaminem”, okre§la zasady
powolywania i sktad Komisji, zadania, tryb pracy oraz uprawnienia Komisji Socjalnej Urzgdu Miasta i Gminy
Jaraczewo.

2. Komisja Socjalna jest organem opiniodawczym, rozpatrujacym wnioski o0sob uprawnionych,
ubiegajacych si¢ o §wiadczenia socjalne z ZFSS.

3. Przedmiotem prac Komisji Socjalnej sa wnioski 0s6b ztozone w trybie i zgodnie z zasadami okreslonymi
w Regulaminie ZFSS Urzedu Miasta i Gminy Jaraczewo.

§ 2. Zasady powolania i funkcjonowania Komisji

1. Komisja Socjalna peini rol¢ reprezentanta zalogi w rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia
4 marca 1994 roku o zaktadowym funduszu §wiadczen socjalnych.

2. Sktad Komisji Socjalnej zatwierdza Burmistrz Miasta i Gminy Jaraczewo.

3. W skiad Komisji Socjalnej wchodzi 5 0os6b wybranych sposrod pracownikéow Urzedu Miasta i Gminy
Jaraczewo na zebraniu ogélnym.

4. Komisja Socjalna wylania sposrod siebie w drodze glosowania przewodniczacego.
5. Cztonkostwo w Komisji Socjalnej wygasa w przypadku:

a) ustania lub wygasniecia stosunku pracy,

b) rezygnacji z cztonkostwa w Komisji na podstawie os§wiadczenia woli,

¢) odwotania z funkc;ji.

6. Posiedzenie Komisji Socjalnej zwoluje Przewodniczacy Komisji, ktory zapewnia sprawny i prawidlowy
przebieg obrad Komisji oraz rozdziela prace migdzy jej czlonkéw. W przypadku, gdy do Komisji Socjalnej
nie wplynely Zadne wnioski ani sprawy wymagajace rozpatrzenia w danym miesigcu posiedzenie zwotywane
jest w kolejnym miesigcu, w ktorym do Komisji Socjalnej wptyna wnioski lub sprawy, badz wymagane bedzie
dziatanie Komisji Socjalne;.

7.Na kazdym posiedzeniu wymagana jest obecno$¢ przynajmniej trzech cztonkow Komisji
Socjalne;. Rozpatrywanie wnioskow nastgpuje w drodze uzgodnienia wspolnego
stanowiska przez czlonkow Komisji Socjalnej, aw przypadku braku takiego uzgodnienia
decyduje Burmistrz Miasta i Gminy Jaraczewo.

8.7 kazdego posiedzenia Komisji Socjalnej sporzadzany jest protokol. Protokot zawiera
migdzy innymi spis dokumentow dotaczonych do kazdego rozpatrywanego wniosku.

9. Decyzje Komisji podejmowane sg wigkszoscia gtosow.
10. Komisj¢ obowigzuje tajemnica obrad.

11. Cztonkowie Komisji Socjalnej sktadajag o$wiadczenie dotyczace nieujawniania informacji
w zakresie danych zawartych w dokumentach przedtozonych w celu wyptaty §wiadczen.

12. W terminie do 31 stycznia kazdego roku Glowny Ksiegowy przedstawia Komisji Socjalnej
rozliczenie srodkéw Funduszu za rok poprzedni.

§ 3. Zadania Komisji
1. Do zadan Komisji nalezy w szczegdlnosci:

a) przygotowywanie planu finansowego ZFSS na dany rok kalendarzowy i przediozenie Burmistrzowi Miasta
1 Gminy w celu zatwierdzenia.
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b) wnioskowanie w sprawie ewentualnych zmian w podziale srodkéw Funduszu,

C) przyjmowanie i weryfikacja wnioskow 0 przyznanie swiadczenia z Funduszu wraz
z wymaganymi dokumentami,

d) przygotowywanie korespondencji 1 wnioskow 0 uzupetnienie informacji stanowiacej
podstawe do przyznania §wiadczenia,

e) przyjmowanie i weryfikacja uwag dotyczacych korzystania z Funduszu, zgtaszanych przez
uprawnionych,

f) biezaca analiza poniesionych wydatkéw ZFSS,

g) przedktadanie Burmistrzowi Miasta i Gminy Jaraczewo swoich ustalen dotyczacych przyznawania
$wiadczen socjalnych,

h) prowadzenie ewidencji przyznanych $wiadczen z Funduszu.
2. Przewodniczacy Komisji Socjalnej:
a) zwoluje posiedzenia Komisji,
b) zapewnia sprawny przebieg obrad Komisji Socjalnej,
¢) dba o dziatanie i podejmowanie decyzji zgodne z przepisami ustawy o ZFSS,

d) formutuje  ustalenia  dotyczace  przyznania  $wiadczen  socjalnych  lub  odmowy  ich
przyznania,

e) odpowiada za pracg Komisji.
§ 4. Tryb zalatwiania wnioskéow
1. Whnioski sktadane sg u przewodniczacego Komisji Socjalne;j.

2. Cztonek Komisji  ewidencjonuje  ztozone  wnioski  idokonuje  wstgpnego  sprawdzenia
kompletnosci dokumentow.

3. Z kazdego posiedzenia Komisji Socjalnej cztonek Komisji sporzadza protokot.

4. Komisja Socjalna uzupetnia wnioski, wpisujac wysoko$¢ ustalonych doptat zgodnie z obowigzujacym
Planem finansowym ZFSS (preliminarzem) na dany rok.

5. Ewentualna odmowa przyznania $wiadczenia wymaga uzasadnienia podjetej decyzji.

6. Skarbnik realizuje wyplatg $wiadczen z Funduszu w terminie okre§lonym w Regulaminie Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miasta i Gminy Jaraczewo.

§ 5. Postanowienia koncowe

1. Cztonkowie Komisji Socjalnej zobowigzani sa do zachowania poufnosci przekazywanych
przez  wnioskodawcow  danych oraz  kierowania si¢ zasada  bezstronnosci, sprawiedliwej
oceny oraz wlasciwej gospodarnosci srodkami.

2. Komisja ma prawo do korzystania z pomocy Radcy Prawnego oraz Skarbnika Gminy.

3. W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych Burmistrz Miasta i Gminy Jaraczewo moze wyrazi¢ zgode na
odstagpienie od procedur okreslonych w niniejszym Regulaminie.

4. Do zaopiniowania wniosku niezbedne sa podpisy dwodch cztonkéw Komisji.

5. Wszelkie zmiany wtreSci Regulaminu wymagaja formy pisemnej itrybu obowigzujacego
przy jego ustalaniu i wprowadzaniu.
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