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UCHWALA Nr VI/58/2003
Rady Gminy Jaraczewo
z dnia 24 kwietnia 2003 roku

zmieniajgca Statut Gminy Jaraczewo

Na podstawie art. 169 ust. 4 ustawy z duia 2 kwietnia 1997 r -
Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej ( Dz. U. Ny 78, poz. 483 Yiart. 18 ust. 2
pkt. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym { Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 ze zm. ) uchwala sie co nastepuje :

§1
W Statucie Gminy Jaraczewo uchwalonym Uchwalg Nr XXX VII/232/2002
Rady Gminy Jaraczewo z dnia 29 sierpnia 2002 1. w sprawie Statuty Gminy
Jaraczewo( Dz. Urz. Woj. Wikp. Nr 119, poz. 3325 ) uchyla sie¢ § 135.

§2
Dokonane do dnia wejécia w zycie uchwaly akty mianowania pracownikow

samorzgdowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy Jaraczewo na podstawie
mianowania pozostajg w mocy.

§ 3
Wykonanic uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Jaraczewo.
§4
Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dini od dnia ogloszenia w Dzienniku

Urzegdowym Wojewo6dztwa Wielkopolskiego.
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UZASADNIENIE
do Uchwaly Nr VI / 58 /2003
Rady Gminy Jaraczewo
z dnia 24 kwietnia 2003 r.

Mianowanie jest jedna z form zatrudniania pracownikow samorzadowych
w tym zgodnie z art. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych { Dz.U. z 2001 r.
Nr 142 poz. 1591 ).

Stanowiska, na ktorych nawiazuje si¢ stosunek pracy w tej formie winny
by¢ okredlone w Statucie Gminy.

W zmienianym Statucie Gminy Jaraczewo w § 135 te stanowiska zostaty
okreslone.

W malym Urzedzie Gminy ta forma nawigzania stanowiska pracy z uwagi
na szezegolng jego ochrong stwarza utrudnienie w zarzadzaniu.

Z tego wzgledu zachodzi koniecznod¢ zmiany Statutu w tym zakresie
poprzez uchylenie przepisu zawierajacego stanowiska, na ktérych zatrudnia sie
pracownikdéw na podstawie mianowania.

Kierujac si¢ zasada ochrony praw nabytych , dotychezasowe akty mianowania
proponyje si¢ utrzymacé w mocy.




